ZARZADZENIE NR 3
10. 08, 2905

Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka

Pomocy Spotecznej we Frampolu

w sprawie : przeprowadzenia okresowych ocen kwalifikacyjnych pracownikow samorzqdowych
zatrudnionych w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej we Frampolu

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. Nr 142 poz.
1591 z poézn. zm.) w zwiazku z art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2001 r. Nr.142 poz. 1593 ) art. 123 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. Z 2004 r. Nr 64 poz. 593 z pdZn. zm.) oraz Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 13 marca 2007 r. w sprawie sposobu i trybu dokonywania ocen kwalifikacyjnych
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2007 r. Nr. 55 poz. 361 ) zarzadzam co nastepuje:

§1

Przeprowadzenie okresowej oceny pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Miejsko-Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej we Frampolu.

§2

Pracownicy okresleni w § 1 podlegaja okreslonym ocenom kwalifikacyjnym na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych oraz szczegotowego
harmonogramu czynnosci okreslonego w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 13 marca 2007 r.

w sprawie sposobu i trybu dokonywania ocen kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych.

§3

Okresowe oceny kwalifikacyjne przeprowadza sie raz na dwa lata, przy czym pierwsza ocene
kwalifikacyjna przeprowadza sie do dnia 10 paZdziernika 2007 r.

§4

1. W stosunku do ocenionego pracownika obowigzuje jawnosé oceny.

2. Zabrania sie udzielania informacji o ocenie pracownika osobom nie upowaznionym.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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